=

UnternehmensGrin

Bundesverband der griinen Wirtschaft

Jahresbericht 2015

UnternehmensGriin e.V.
Wielandstr. 17 | 10629 Berlin | Tel.: (0) 8825 99 683 | Fax: (0) 39325 99 682
info@unternehmensgruen.dpwww.unternehmensgruen.de



mailto:info@unternehmensgruen.de

INHALT

Editorial........oooeneeeeeeeeee e

Politische Lobbyarbeit..................

Veranstaltungen..............ccoceee...

Wichtige Pubkationen.................

Unterstitzte Kampagnen und K

Projekte.......ccoccceeeinvccnneeneennnne.. R . .............. SO ..
MitgliederentWiCKIUNG...........uveiiiieiieieee e 25
MItarDEITEIINNEN. ..o e 26

UnternehmensGrirg Jahrebericht 2015



LiebelLeserinnen,
liebe Leser,

UnternehmensGrin konnte auch 2015
weiterwachsen; und wir freuen uns be-
sonders, dass es uns gelingt, auch fr
nachhaltige Startips relevant Angebote
machen zu kdnnerDas zeigt: Auch die
Generation junger griiner Unternehmerin-
nen und Unternehmer erkennt die wich-
tige Rolle, die politische Rahmensetzung
bei der Transformation der Wirtschaft
spielt. Denn freiwillige Verpflichtungen
und Zusagen der Industrie sind das eine
Gesetzgebung und Omdngsrecht das an-
dere. Wr brauchen eine Steuerpolitik, die
wirklich nach dkologischen und sozialen
alGadNoSy aa
Energiepolitik, die keine Bestandsgaran-
tien fiir fossile Erzeugungskapazitaten
schafft, sondern dn ambitionierten Aus-
bau der Erneuerbaren Energien voran-
treibt. Wir missen, wenn der Emissions-
handel nicht bald zum Leben erweckt
wird, Uber die Einflhrung einer CO2
Steuer nachdenken. Wir brauchen eine
Verkehrspolitik, die endlich Schluss macht
mit der autozentrierten Denkweise Mo-
bilitdt geht heute ganz anders. Im Bereich
der Agrarpolitik fahren bestehende Kon-
zepte vor die Wand (Milchkrise). Daher

missen wir umsteuern und endlich konse-

guent eine nachhaltige, bauerliche Land-
wirtschaft unterstitzen. Das Véen der
Landwirtschaft ist regional. Projekte wie

0 SdzSNI ¢ @

die geplan-
ten Freihan-
delsabkom-
men CETA
und TTIP
sind, mit
Blick auf
diese Her-

ausforderungerkontraproduktivg sie stel-

len eine groRRe Gefahr fiir europaische
Werte und Standards dar.

aDSYSAYAlI Y IBAY

Wir brauchen Leitplankeflr die Wirt-
schaft, damitunsere Pioniere delachhal-
tigkeit nicht langeeinem unfaren Wett-
bewerb ausgesetzt sindUnsere Mitglieds-
unternehmen sind Vorreiter bei Energie-
einsparung undeffizienz, Vorreiter bei
der Nutzung und Erzeugung erneuerbarer
Enegien, sie schiitzen unseren Boden, in-
dem sie 6kologische Landwirtschaft be-
treiben oder BieProdukte herstellen. Die
Unternehmen zeigen, wie auch die sozia-
len Aspekte der Nachhaltigkeit eingebun-
den W%rden ob q]ascramllle eundlch)<e|t
oder Mltbestlmmung Imeigen n Betne
ist ¢ oder auch die Verantwortung inner-
halb der Lieferkette.

Ein Highlight 2015 war sicherlich die Grin-
dung unseres europaischen Dachverban-
des Ecopreneur.egendlich ist in Briissel
auch die Stimme der griinen Wirtschaft zu
horen!

¢ Ak

Dr. Katharina Reuter, Geschaftsfihrerin
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(v.l.n.r.): Katharina ReuteMathilde Dupré, Miguel
Galdiz, John Hilary

Politische Lobbyarbeit

a{20Al

In derpolitischen Lobbyarbeit geht es dem Verband Njederlande, Spanien
darum die Rahmenbedingungen fur nachhaltiges und Belgien dazuGe-

Wirtschaften zu erleichtern und somit gré3ere
Chancen fugrine Unternehmenzu eroffnen Da-
bei wird auf den Erfahrungsschatz meist kieind
mittelstandischer Unterahmen mit ausgepragtem
Nachhaltigkeitsbezug zuriickgegriffen. 20a§en
die Schwepunkte von UnternehmensGriunonter
anderem auf defEuropéaischa Vernetzung, TTIP,
Bildung fur nachhaltige Entwidkng, Steuer und
Energiepolitik.

In verschiedenenGesprachamden diskutierten

StrategieDiskussionzum Leitantrag Wirtschafts-
politik (Bundesparteitag 11/201pmit den Bundes-
tagsabgeordneterCem Ozdemir, Kerstin Andreae
und Dr. Wolfgang Strengmaruhn

Zudem trafen sich der Vorstand und die Geschafts-
fihrung des Verbandes mit:

Européaische Vernetzung

Weiterhinstand das Jahr 2015 auch Zeichen der
europdischen ZusammenarbeiDer européische
DachverbandEcopreneur.elkkonnte weitere Mit-
gliedsverbénde gewin-

nen. 2015 kamendie 2\

[ ecopreneur

Z cu
meinsammit den Part-

nerverbanden in Osterreich und Frankreiafird
auf europaischer Ebene politische Lobbyarbeit fiir
eine Umgestaltung der WirtschaftdJmwelt und
Energiepolitik im Sinne der Nachhaltigkeje-
mach. Ecopreneur.ediérdert soziale Innovationen

in den Unternehmen. Im Fokus steht hierbei eine
regionale, auf kleine und mittlere Unternehmen
ausgerichtete WirtschaftsstrukturZentrale The-
men waren im Jahr 2015 das Paket zur Kreislauf-
wirtschaft, der Aktionsplan fur nachhaltige kleine
und mittlere Unternelmen und Fragen zur Han-

Mitglieder des Vorstandes von UnternehmensGriindelspolitik. Dazu fanden Gesprache unter anderem

mit Abgeordneterdes Bundestages:
Diskussion zum UnternehmensGriBteuerpapier

of G S dzS Ny

HNOHADO

Diskussion Steuerpapier (v.l.n.i)dBThomas
GambkeMdBKerstin Andreae, Gottfried Harle,
MdB Dieter Janecek, Axel Kaiser, Klaus Stahle, k
tharina Reuter, Frank HerzdgdB Lisa Paus

mit folgenden Personen statt:

Mitglieder des Deutschen Bundestages

1 Kerstin Andreae (Stellv. Fraktionsvorsitzende
Biindnis 90/Die Grinen)

1 Dr. Thomas Gambke (Mittelstandsbeauftrag-
ter, Fraktion Biindnis 90/Die Griinen)

7 Dieter Janecek (Sprecher fur Wirtschaftspalitik
Bindnis 90/Die Grinen)

f Cem Ozdemir (Bundesvorsitzender Biindnis
90/Die Grunen)

9 Lsa PausSprecherin fur SteuerpolitiBindnis
90/Die Griinen)

1 Dr. Nina Scheer (SPD)

UnternehmensGriimg Jahrebsericht 2015


http://www.unternehmensgruen.org/wp-content/uploads/2015/06/Positionspapier_Steuern2020_.pdf
http://www.unternehmensgruen.org/wp-content/uploads/2015/06/Positionspapier_Steuern2020_.pdf
https://www.gruene.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/BDK_2015_Halle/BDK2015_GW-KS-01_Gruener_Wirtschaften_fuer_eine_lebenswerte_Zukunft.pdf
https://www.gruene.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/BDK_2015_Halle/BDK2015_GW-KS-01_Gruener_Wirtschaften_fuer_eine_lebenswerte_Zukunft.pdf
http://ecopreneur.eu/

1 Dr.Gerhard Schick (Sprecher fur Finanzpolitik Mitglieder desEuropéaischen Parlamentes
Bindnis 90/Die Grunen)

§ Dr. Wolfgang Strengmardtuhn (Sprecher fur 1 Reinhard Buti&fer (FraktionsvorsitzendeEu-
Sozialpolitik, Biindnis 90/die Griinen) ropean Greenpg
1 Molly Scott Cato (European Greens)

Parlamentarischer Beirat fir nachhaltige Entwick-

lung Einausfiuhrlicher Jahresbericht zu Ecopreneur.eu i

_ aufder Homepageu finden.
Dr. Andreas Jung (CDU, Vorsitzender des parlamen-

tarischen Beirats)
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Wwww.ecopreneur.eu

Bundesministerium fiir Umwelt, Naturschutz, Bau RIWAETe=elele] @elelag LYool o] (Ia SN[ H=1N
und Reaktorsicherheit

www.twitter.com/EcopreneurEU

Klimabindnis, Verbandegespréach

Mittelstandsvereinigung der CDU/CSU
Thorsten Alsleben (Hauptgeschaftsfihrer)

BundesverbandnittelstandischeWirtschaft

Dr. HansJirgen VolglLeiter Volkswirtschaft)

Finanzministerium Schleswiblolstein

Ministerin Monika Heinold

Ministerium fir Landlichen Raum und Verbrau-
cherschutz Bade#Virttemberg

Minister Alexander Bonde

Ministerium fir Umwelt, Klima und Energiewirt-
schaftBadenrWiurttemberg

Minister Franz Untersteller

Ministerium fur Wirtschaft, Klima, Energie und
LandesplanundrheinlandPfalz

Staatssekretar Uwe Huser

Europaische Kommission
HugoMaria Schally (Generaldirektion Umwelt)
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http://www.ecopreneur.eu/en/2016/06/annual-report-2015/
http://www.ecopreneur.eu/en/2016/06/annual-report-2015/
http://www.ecopreneur.eu/
http://www.facebook.com/ecopreneur.eu
http://www.twitter.com/EcopreneurEU
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Veranstaltungen
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Sl
UnternehmensGran

UNTERNEHMENSSTRATEGIEN
- 50 GEHT NEUES WIRTSCHAFTEN!

B HEINRICH 9,
BOLL -
STIFTUNG

-
UnternehmensGriin

Progressive Unternehmensstrategiel
o geht neues Wirtschaften!

t 2RAdzYaRA &1 dzaaA2y | dzF RSNJ WEKNB&GIF 3dzyd ot N2PINBA
nat), Klaus Stahle (Rechtsanwalt, Vorstand UnternehmensGrin), Christian Felber (Gemeinwohlékonomie
Hanna Gersmann (zeozwei), Kerstin Andr@ddB, Biindnis 90/die Griinen), Stefanie Mélehroppel (mdlle
trinken), Thorsten Alsleben (Mitteiandsvereinigung der CDU/CSU); Fotocr&tiphanie Leisten

Veranstaltungen

Griunderpressekonferenz von Ecopreneur.eu
(Wien)

Katharina Reuter, Klaus Stalfiéorstand Unter-
nehmensGriin, Volker Plassri@e Wirtschaft Os-
terreich), Sabrina Haupt (Griine Wirtschaft Oster-
reich), Frederic Benheim (Entreprendre Vert,
Frankreich)

Gleich zu Beginn von 20k&lendie dreinachhalti-
gen Unternehmerverbande Grin&/irtschaft (Os-

terreich), UnternehmensGriin (Deutschland) und

drei Verbande setzen sich seit Jahren dafiir asm,
politischen Rahmen fir nachhaltiges Wirtschaften
zu verbessern. Der europaische Zusammenschluss
von Ecopreneur.eu wird sich fiir eine 6kologische
und soziale Ausrichtunder Wirtschaftspolitik ein-
setzen. Im Fokus der Grunderpressekonferenz
stancen die Vorstellung des neuen Verbandes und
die Darlegung seiner Ziele.

Entreprendre Vert (Frankreich) zur Grindungspres-

sekonferenzonEcopreneureu nach Wien eirAlle

UnternehmensGriimg Jahrebsericht 2015


http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/01/20/gruendungs-pk-ecopreneur-eu/

Wirtschaft und Werte: GV@-reiheit sichern pung fruchtbarer Béden under damit verbunde-
nen Frage: Missen wir uns vom Wirtscha@shs-
tum verabschieden? UnternehmensGrin lud u.a
Ralf Fucks (Vorstand der HeinFgblIFStiftung) ein.
O9NJ a1ATTASNIS YAG aSaAy
5AS 3ANNYS wSg@2ft dzirkigeyEnt-
wicklung weg vom 6konomischen Raubbau hin zu
a2l OKaSy YAUG RSNJ bl GdzN
kutiert. Mit dabei: Gerolf Hanke vom Netzwerk
Wachstumswendend Wolfgang Heck, innovativer
Vertreter einer aderen Form des Wirtschaftens.
Die Moderation ibernahmen Dr. Katharina Reute
o L A und Annette Bohland (Regio,nallllqiterin GBank
DSYSAyalyY YAuU RSY +SNDIpBugp[ SoSyaYauust 2KyS
DSYiSOKYATla 6+ WirBenBergiRSY . I RSY
schen Ministerium fir landlichen Raum und Ver-
braucherschutz und UntemehmensGrin fand am ) se|ngtstandigkeit: Flexibilitat und Sicher-
13. Méarz eine Veranstaltungum ThemadWVirt- . .
o heit (Mainz)

schaft und Werte: G\WBreiheit als Unternehmens-
g SNI & staitk Aushy/ viienn die Politk in  Am 12. Und 13. Juni famdn Kongress filr nachhal-
Deutschland eine Handlungsspielraum fir natio- tiges Wirtschaften in Mainstatt. Buindnis 90/Die
nale Anbauverbote nutzt, stellt sich die Frage, obGriinen luden ein dieses hoch aktuelle Thema zu
dies ausreicht, die von den jeweiligen Unterneh-diskutieren und mit zu gealten. Im Mittelpunkt
men mit entsprechenden Investitionen in ihre der Veanstaltung standeine nachhaltige Wirt-
GVOifreien Produktlinien geschaffenen Unterneh- schaftsweise, die Wohlstand schafft und auch kom-
menswerte weiterhin zu sicherin Feiburg wurde  menden Generationen ein selbstbestimmtes und
dazu die Ergebnisse des Schadensberi@gtstech-  gutes Leben ermdglichbr. Katharina Reuter refe-
nik 2015 vorgestellt. Des Weiteren stand ein Unter-rierte in einem der Frihstiicksworkshops zum
nehmensaustausch zu Handlungsmoglichkeiteng K S Y($olo)$elbststandigkie Flexibilitat und Si-
und-ansatzen auf dem Programm andem sichauCtO K SNK SA G a ® | A S NGmedrufleBrk y3 S
Vorstandmitglied Gottfried Harle beteiligte. nen, Kleinstunternehmer oder Existenzgriinderin-

nen tber Themen wie sozialer Absicherung im Alter

oder wenn ein Geschaftsmodell nicht erfolgreich ist
AllesWachstum oder wasPFreiburg) und der Senkung von burokratischenrdién zu in-
formieren.
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Katharina Reuter und Alexanderrigte (Minister
far Landlichen Raum und Verbraucherschutz Ba-
denWirttemberg)

Beio ! £ £ S& 2 OKaiddzy 2RSNJ ¢

1l dzy TUGAaTNKAITS 2 jgingies anikder¥ (i

Klimawandel, die Wasserkrise und die Verknap- Frihstiicksworkshop: Uli Gondorf (Gondorf Organ
sationsberatung; Mitglied bei UnternehmensGriin,

Katharina Reuter, Dr. Karin Drfdihn (Kultur und
Arbeit e.V.)
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http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/03/13/gvo-freiheit-in-gefahr-mittelstaendische-unternehmen-der-lebensmittelwirtschaft-nehmen-bundesregierung-in-die-pflicht/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/03/13/gvo-freiheit-in-gefahr-mittelstaendische-unternehmen-der-lebensmittelwirtschaft-nehmen-bundesregierung-in-die-pflicht/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/03/13/gvo-freiheit-in-gefahr-mittelstaendische-unternehmen-der-lebensmittelwirtschaft-nehmen-bundesregierung-in-die-pflicht/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/03/20/alles-wachstum-oder-was-was/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/03/20/alles-wachstum-oder-was-was/
https://wachstumswende.de/
https://wachstumswende.de/
https://www.gruene.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/Programm_Gruener_Wirtschaftskongress.pdf
https://www.gruene.de/fileadmin/user_upload/Dokumente/Programm_Gruener_Wirtschaftskongress.pdf

Eindriicke Wirtschaftskongress 5A S y SdzSt PR Bt 0 4 OKf dzdauf danwWdiggAr 2 NB y
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Kenote: Alyssa Jade McDonddrtl (Blyss Die Juniorinnen und Junioren zusammen mit Fran
Choco|ate, Vorstand UnternehmensGr[jn), hier mit Untersteller (Landesminister far Umwelt, Klima und
Cem Ozdemir (Buindnis 90/die Griinen) Energiewirtschaft BadeWdrttemberg), Katharina

Reuter und Juliane Reiber (Projektleitung)

Auch diea Wdzy A 2 NBY FANXYSY | dzZF RS
haltigen Wirtschaften Badeh NNJIi G SY o SNA &
hielten am 26. Juni in der Kaffeerdsterei von Hoch-

land Kaffee in Stuttgart ihre Nachhaltigkeitsqualifi-

kation.

Prasentiert wurden engagierte djektarbeiten, die
in den letzten 12 Monaten entstanden waren: Ein
Podiumsdiskussion mit Ulrike Saade (Velokonzep ~ nachhaltig produzierter 3iDrucker, innovative
Saade, Vorstand UnternehmensGriin) Energieberatung im eigenen Stadtchen, griine
Mode mit einer eigenen Kreation einer nachhalti-
Abschlussveranstaltungder Nachhaltigkeitstrai- gen Bluse, CGRilanzierung fiir die eigene Schule
nees Berlin) oRSNJ RI aM-YoeDOSK/odsERK f Sa YA G Y I

Die Abschlussveranstaltung unseres BiIdungspro-RezeptenUmWEItm'n'Ster Franz Untersteller Mdl.

jektesa b I OKKI £ G A 31 S fardzam ma A SPYECte dig Prikunden und stellte das Engage-
) ) . . ment aller beteiligter"Unternehmen, Schulen und
Juni zusammen mit allefeilnehmer_innerstatt.

Mark Rackles, Staatssekretér fiir Bildimger Ber- Junior_innen heraus.

liner Senatsverwaltungen furilung, Jugend und  Gefordert wird das Projekvom Ministerium fiir

Wissenschatft, erdffnete die Veranstaltungnd  ymwelt, Klima und Engtewirtschaft Badeswiirt-
tberreichte den zukiinftigen Nachhaltigkeitsakteu- temperg.

ren feierlich die abschlieRende Urkundie Nach-
haltigkeitstrainees prasentierten einzelne Projekte
und hatten die Mdglichkeit sich Uber ihre Mitarbeit
auszutauschen.

UnternehmensGrim Jahrebvericht 2015 8
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Diet SNI ya il f O dey 3a dzaDsS t SRir  ayUANGEp&Reter (Referentin fur
ein Kooperationsprojekt voGUBEZ20 /// Innovati- Kooperationen, UnternehmensGriin)
onslabor organic futureder GLS Banknd Unter-
nehmensGrinAm 15. Juli stellten sich in Miinchen
sechs Praktiker alternativer Finanzierungsmodelle
vor: Die TAGWERBenossenschaft, Kuchen-
tratsch, Schweisfurtbtiftung und Schweinleasing.
Die Macherinnen und Macher prasentieren im
kurzweiligen Pecha
KuchaFormat ihve
Geschichten mit
dem Geld: 5 Minuten
Vorstellung, 5 Minu-
ten Fragen. Konzent-
ration auf das We-
sentliche! Auf der §
Website von Unter- |
nehmensGriun sind
drei besonders span-
nende Projekte und —
Finanzierungsformen Martina Merz

. . (merz.punkt, Vorstand
in ku.rzen Portraits auf-Unt ermehmensGrin)
bereitet.

SOLIKON 2015: Wir kdnnen auch and€Bzrlin)

Mitte September fand der Kongress Solidarische

Okonomie & Transformation an der Technischen

Universitat Berlin stattUber 100 Workshops und

zahlreiche Foren und Podien mit internationalen

Gasten u.a. aus Brasilien, Athiopien, Bangladesch,

Griechenland und Spanien, tea Diskussionsraum

fur Expert_innen und Neueinsteiger_innen jeden

't GSNE® ! yGSNI RSY az2iddG2 a2AN {IyySy IdzOK | ymn
RSNAH: O0SNBAGSISY DSAOKAOKOSY RSa DStAay3aSya RSy
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http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/07/16/solidarisches-geld-bringt-oekolandbau-voran/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/07/16/solidarisches-geld-bringt-oekolandbau-voran/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/08/04/solikon-2015-wir-koennen-auch-anders/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/08/04/solikon-2015-wir-koennen-auch-anders/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/08/04/solikon-2015-wir-koennen-auch-anders/
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Neu gewahltetdnternehmensGri¥/orstand

L~y P A 9

von links nach recht®JIrike Saade, Gottfried Harle, Martina Selzer, Klaus Stahle, Muhterem Aras, Gerd Hofielen
Nele Lubberstedt, Axel Kaiséicht im BildJanKarsten Meier, Martina Merz und Alyssa Jade McDoBaildl

WEKNB&GI 3dzy 3 ot NB INEB a a Uadnehmehswsitr)bibt k@ dadngsindert; Gigt
3 A §Bedin) progressives Unternehmertum fordern?

Die Jahrestagung 2015 wurdie Kooperation mit V l
der HeinrichBOIFStiftung am 23. Oktober in Berlin
veranstaltet. Progressive Unternehmensstrategien
verknugden gesellschaftliche Herausforderungen
und Anliegen wie Klimaund Umweltpolitik oder
soziale Verantwortung mit den Prinzipien von
Wettbewerb in einer Marktwirtschaft. Unterneh- l :
merisches Handeln fiihrt zu einem gesellschaftli- Christian Felber (Gemeinwohlokonomie)
chen Mehrwert tiber die Gewinndetung hinaus. Fotocredit:Stephanie Leisten

UGTIS
ANEUESWIRTSCHAFTEN.

Die Konferenz stebtGeschaftsmodelle vor, die un- Christian Felber, BuchautorS8precher des Vereins

ter Wettbewerbsbedingungen agieren, Gewinne 24 Forderung der Gemeinweblkonomie hielt ei-
erwirtschaften und dabei die Erwartungen der y Sy =+ 2 Nuehsthischel Mirktwirtschat ein

Wertschopfungspartner und der ZivilgesellschaftGeStaltungSprinZip fir Unternehmen und Markie
engagiert aufgreifen. Die fortschrittlichen Unter- ) _ i _ _ _

. : e ._Anschlielend gab es eirfeadiumsdiskussion mit
nehmenspraktiken sind vielfaltig. Auf welcher Basis ) S )
. . . .Unternehmer_innen & Politikernnen u.a. mit

entstehen sie? Was zeigen die Erfahrungen mit - -

CSR, Ok#udits und Diversity Management in der Kerstin Atldreae (MdB Bandnis 90/D|e"Grun)e
Klaus Stahle (Vorstand UniehmensGrin) und

UnternehmensGrim Jahrebvericht 2015 10


http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/10/27/unternehmensgruen-kongress-ausgebucht-11-vorstaende-neu-gewaehlt/
http://www.unternehmensgruen.org/blog/2015/10/27/unternehmensgruen-kongress-ausgebucht-11-vorstaende-neu-gewaehlt/

Thorsten Alsleben (Haupﬂgehaftsfijhrer deMit- Am néachsten Tag fand an igleer Stelle die diesjah-
telstands und  Wirtschaftsvereinigung der rige Mitgliederversammilung statt.
CDU/CSU)

UnternehmensGrurMitgliederversammliung
Gerd Hofielen(Humanistic Management Practices [ERWEI @z 0 =aRY40) &)= 1alo B
und Vorstand UnternehmensGrjiprasentiere die
Ergebnisse deBtudieaProgressive Unternehmens-
fuhrunodzur Veranstaltungdie im Auftrag von Un-
ternehmensGrin erstellt wurde
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Folgende Unternehmer_innewurden fir die
nachsten zwei Jahre den Vorstand gewahlt:
Muhterem Aras(Mitglied des Landtags, Dipl.
Okonomin und Steuerberaterin, Bad®Viirt-
temberg),Gottfried Harle(Brauerei Clemens
Harle, BadefwWirttemberg),Gerd Hofielen
(Unternehmensberatung hmp, BerliiAxel
Kaiser(Denttabs, Berlin)Nele Lubberstedt
(kaneo GmbH green IT solutions, Niedersac
sen),Alyssa Jade McDonal8artl (BLYSS
GmbH, Bayernjlan Karsten MeiefUnterneh-
mensberatung, NordrheiVestfalen) Martina
Merz (merz.punkt, Bayern)Jlrike SaadgVe-
lokonzept Saade GmbH, BerliNartina Selzer
(Selzer Konzepte, Hessen) ufldus Stahle
(Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Berlin). Erstes
gemeinsames Zielar es, die Strategie und die
Arbeitsschwerpunkte von UnternehmensGri
weiter auszuarbeiten.

DieWorkshopphaséestand ausnteressanten Bei-
trdgen zu den Themen: Marktgestaltung, Unter-
nehmerische Verantwortung, Unternehmensethik
und Umsetzung von Unternehmer_inndBewusst-
sein in Unternehmenspraxis. Axel Kaiser (Vorstand
UnternehmensGrin) gab ein treffendes Schluss-
wort bevor es fur alle in die abschlieRende Aus-
tauschrunde ging.

i -
v

UnternehmensGruitglieder beim gemeinsamen Mittagessen im Anschlut
an die Mitgliederversammlung 201Botocredit: Lars Hubner
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http://www.unternehmensgruen.org/wp-content/uploads/2015/10/Studie_Progressive_Unternehmensstrategien102015.pdf
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